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TREDJE KVARTALET 2026

HandelsForetagens VD har ordet

Ett starkt kvartal och en gemensam riktning framat

Det tredje kvartalet har praglats av en stark avslutning pa
sommaren och en intensiv uppstart av hésten. Trots att
sommarmanaderna normalt innebar en lagre aktivitetsniva
har flera av vara dotterbolag levererat goda resultat,
samtidigt som viktiga steg har tagits for att starka
organisationerna och skapa goda férutsattningar infér
arets sista kvartal.

Under kvartalet uppgick koncernens omsattning till 2 285
tkr och resultatet till 770 tkr, vilket gor det till arets hittills
starkaste kvartal. Motsvarande period féregaende ar
uppgick omsattningen till 1 926 tkr och resultatet till 651
tkr.

Pa dotterbolagsniva har vi sett flera positiva utvecklingar
under kvartalet. Flera verksamheter har 6vertraffat
forvantningarna resultatméssigt och vi har sett en fortsatt
god efterfrdgan pa vara tjanster. Vi har dven sett en 6kad
forsaljningsaktivitet inom delar av koncernen, vilket ger
goda forutsattningar infér kommande kvartal.

En viktig del av kvartalet har dven varit de rekryteringar
och organisatoriska férandringar som genomférts i flera av
bolagen. Nya medarbetare har vidlkomnats och
ledningsgrupper har starkts infér hosten. Parallellt har flera
verksamheter satsat pa kompetensutveckling genom
interna utbildningar, branschtraffar och samarbeten med
externa aktorer. Att fortsatta utveckla vara medarbetare
och ge dem majlighet att omsatta sina kunskaper i
praktiken ar en central del av var verksamhet och nagot vi
ser stort varde i att fortsitta prioritera.

Under sommaren har dven jag och William tilltratt som
koncernens nya VD och CFO. Vart inledande fokus har
varit att lara kdnna verksamheterna och manniskorna
bakom dem, men framfér allt att stdrka sammanhallningen
inom koncernen. Vi ser en stor potential i den bredd av
kompetenser och erfarenheter som finns i vara olika bolag
och vill skapa battre forutsattningar for att ta vara pa
dessa gemensamt. Genom att uppmuntra till mer
samarbete, kunskapsutbyte och gemensamma initiativ tror
vi att vi kan starka bade de enskilda bolagen och
koncernen som helhet.

For oss ar det ocksa viktigt att bygga vidare pa en kultur
dar medarbetarna kdnner gemenskap och trivs
tillsammans. Vi vill att HandelsFéretagen ska vara mer an
en samling framgangsrika dotterbolag och att det ska
finnas en naturlig sammanhalining mellan verksamheterna.
En god stdmning, ett 6ppet klimat och en vilja att hjalpa
varandra ar nagot vi vardesatter hogt. Vi tror att det inte
bara gor det roligare att vara en del av HandelsFéretagen,
utan ocksa skapar battre forutsattningar for utveckling och
langsiktiga resultat.

Infor arets sista kvartal ligger fokus pa att bygga vidare pa
den positiva utvecklingen i verksamheterna. Fortsatt
forsaljning, kompetensutveckling och starkta
kundrelationer ar viktiga prioriteringar, samtidigt som vi pa
koncernniva vill fortsatta arbetet med att skapa ett
narmare samarbete mellan bolagen. Med engagerade
medarbetare, nya kompetenser och en gemensam
ambition att utvecklas ser vi goda mojligheter att avsluta
aret pa ett starkt satt.

Vi ser fram emot att fortsatta utveckla HandelsForetagen
tillsammans och lagga grunden fér en annu starkare och
mer sammansvetsad koncern framover.

Med vénliga hélsningar,
Elina Egriell, VD & Koncernchef
HHGS Holding AB | www.handelsforetagen.se
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TREDJE KVARTALET 2026 &
HandelsForetagens finansiella sammanstalining

Resultatriikning 2023 2026 Heldr

Q1 Q2 Q3 04 01 Q2 Q3 R12 2026
Koncernens intikter 1 814 977 2452591 1925888 2165344 2215680 2227137 2384008 # 803 159 6727 815
Totala kostnader (1604 814y (1654034) (1275071) (1 718413) (1641759 (1698598) (1514741) (6573510 (4 855 097)
Externa kostnader (653 316) (814 894y (350 017y (743 734) (623 182) (643 547) (583 765) (2594229 (1 830 495)
Personalkostnader (953 101y (1 O8B 815y (725544y (979225 (1020089 (1056 168) (932036) (3987 518) (3008 293)
Finansiella kostnader 1 603 249 675 491 4546 1512 1 118 1 061 8237 369]
Resultat 210 163 T98 557 650 B18 446 93] 573922 528 540 770 257 2319649 I 872719
Balansriikning A3 2025 AQ3-Q2
Kassa 8438993 T4I0723 BRIZMT 9730771 6HEOGEI] TO31 67T B255110 (383 337) 323433
Kundfordringar I 111703 2094 775 651 262 1 330496 1 521 856 ] BOR 864 | 741 325 1 090 063 {67 539)
Tillgangar 21 123359 21547204 20008424 21171161 21282660 22374050 22524 159 2515735 149 208
Alktiekapital 500000 500 000 S00 000 500 000 500 000 500 000 500 000
Eget kapital 19969551 19487499 20 165170 21035746 20893 136 21 300572 22096 950 1 931 780 796 378
Kortfristiga skulder 1 153 808 2059795 (156 74T) 135 415 389 524 1 074379 427 209 583 955 (647 170
Ovrigt Snitt R12
Forsiljning 2 188 |84 2149497 2181638 2156084 2543 48] | 983402 2043 586 2181 638
Anstillda 180 155 159 L 6 L66 157 145 159
Miin 101 a0 a2 101 a8 HE 82 92
Kvinnor T G5 G &5 68 69 63 i
Nyckeltal R12
Rintabilitet pd eget kapital 1.1 % 4.1 % 32% 21 % 27 % 25% 35% 27 %
Kapitalomsittningshastighet 8.6 % 114 % 9.6 % 10.2 % 104 % 10,0 % 10,1 % 10,2 %
Vinstmarginal 11.6 % 326 % 338 % 20.6 % 259 % 3T % 337 % 260 %
Dupont-modellen 1.0 % 3T % 3I3% 21 % 27% 24 % 34 % 6%
Soliditet 945 % 904 % 1008 % 99.4 % 98.2 % 952 % 98.1 % 97.7 %
Kassalikviditet H2TH % 4644 % (59266)% BIT50 % 21613 % Q06 .6 % 23395 % 33957 %
Kassauthallighet 13 kvartal Okvartal 16 kvartal 13 kvartal 11 kvartal 12 kvartal 14 kvartal 13 kvartal
* Samliga siffror dr i SEK
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TREDJE KVARTALET 2026

HandelsForetagens kvartaloversikt i grafer
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TREDJE KVARTALET 2026

HHGS Holding

. 2025 2026 Helar

Resultatrikning
o Q2 Q3 Q4 o Q2 Q3 R12 2026

Rirelsens intikter 661 711 462 652 342 657 424 737 649 692 450 605 418 458 1 943 491 1 518755
{'jvriga externa kostnader (519 431) (383 515) (291 879) (301 170) 1529 303) (340 661) (400 262) {1571 396) (1270 226)
Personalkostnader (86 593) (115 659) (47 042) (62 949) (40 138) (L18901) 68 489 (153 499) (90 5500
Finansiella poster 13729 1 052 259 T T80 436 649 (163 144) 180 615 {2740) 451 379 14731
Resultat 69 416 L0015 737 11515 497 266 (22 804) 171 658 #3045 669 975 172 709
Balansrikning A3 2025 AQ3-0Q2
Kassa 4090 303 4 084 250 4 620 090 5650212 2418132 2 ROT 683 2605 164 (2014 926) (292 519)
Kundfordringar 384477 408 745 11216 63 305 20 590 364 557 400 315 389099 35758
Tillgangar 13 645 377 14 480 852 14 265 752 14 475 940 14 245710 14 760 632 14 451 857 186 105 (308 775)
Aktiekapital 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000
Eget kapital 12 928 965 13944612 13 956 030 14 473914 14 185112 14 356 446 14 408 190 452 160 51744
Kortfristiga skulder Ti6 412 536 240 300 712 2026 60 509 404 186 43 667 {266 0535) (360 519)
Ovrigt Snitt R12
Anstillda 2 2 2 2 2 2 2 2
Miin 2 2 2 2 2 2 1 1.75
Kvinnor 0 0 0 0 ] ] 1 0.25
Samarbetsevent 1 2 2 2 2 0 0 1
Grundliggande nyckeltal Snitt R12
Riintabilitet pa eget kapit 0.5 % 73 % 0.1 % 34 % (0.6) % 1.2 % 0.6 % 1%
Kapitalomsittningshastig 48 % 32% 24 % 29 % 46 % 31 % 2.9 % 3%
Vinstmarginal 10,5 % 219.5 % 3A% 7.1 % (12.8) % 38,1 % 20,1 % 41%
Dupont-modellen 0.5 % 70 % 0.1 % 34 % 10.6) % 1.2 % 0.6 % 1%
Soliditet 947 % 96,3 % 978 % 10600 G 99,6 % 973 % 99.7 % 90%
Kassalikviditet 6246 % 8379 % 14953 % 220253 % 40244 % 807.1 % 6 RBE2T % T3435%
Kassauthillighet 7 kvartal 8 kvartal 14 kvartal 16 kvartal 4 kvartal 6 kvartal 8 kvartal 8 kvartal
Oversikt Ack.R12
Omsiétning 661 711 462 652 342 657 424 737 649 692 450 605 418 458 1943 49]
Kostnader (592 295) 553 085 (331 142 72530 (732 586) (278 947) (334 513) (1273 516)
Resultat 69 416 L 015737 11515 497 266 (82 80d) 171 658 #3045 669 975
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TREDJE KVARTALET 2026

Forvaltningsrapport

Forvaltningsrapport
HHGS Holding AB:s innehav 2025 2026
Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 AQ2-(1
Marknadsvirde 0455916 11 048 086 11 139 828 0036 420 12 601 610 12 547 783 12 860 216 249%
MV - Aktier 3 06T 000 5 106 882 5157536 5200 076 6394 449 6 727 387 6040 343 3.17%
MYV - Fonder | Réiintor 5488915 5041205 5082202 4736 344 6207 160 5 B20 396 5919 873 1.71%
Anskaffningsviirde 8196112 9117723 9098 423 8 352 380 11 357 591 11074 441 101929 060 -1.31%
Ej realiserat resultat | 259 803 | 030 363 2041 404 I 584 040 | 244018 1 473 341 1 931 156 31.07%
Procentuell orealiserad avkastn 15.4% 21,25 22 A% 18.97% 10.95% 13.30% 17.67% 32.82%
Likvida medel i Nordnet 2843277 | BET 934 | 926292 3190 860 22378 485 406 593 251 22.22%
Summa kassa och Marknadsvi 12 299 193 12 936 020 13 066 120 13 127 280 12 623 088 13033 189 13 453 467 322%
Snitt R12
Inflationstakt 23% 0.7% 0.9% 0.8% 1. 4% 0.7% 0.5% 0.84%
Inflationskostnad - Likvida medel 65 395 13216 17337 25527 313 3 398 2 808 5003
* Raknas pad drsbasis giver nuvarande inflaiionstaks
PORTFOLJANALYS

Fonder; 44%
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TREDJE KVARTALET 2026

Kontakt

Elina Egriell William Malmqvist
VD & Koncernchef CFO

mail: vd.holding@hhgs.se mail: cfo.holding@hhgs.se

telefon: +46(0)72 - 541 61 16 telefon: +46(0)76 - 047 58 59
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HHGS Holding

HHGS Holding Aktiebolag
556480-8672
Viktoriagatan 9,411 25 Goteborg
www.handelsforetagen.se
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	HandelsFöretagens VD har ordet
	Ett starkt kvartal och en gemensam riktning framåt
	Under kvartalet uppgick koncernens omsättning till 2 285 tkr och resultatet till 770 tkr, vilket gör det till årets hittills starkaste kvartal. Motsvarande period föregående år uppgick omsättningen till 1 926 tkr och resultatet till 651 tkr.
	På dotterbolagsnivå har vi sett flera positiva utvecklingar under kvartalet. Flera verksamheter har överträffat förväntningarna resultatmässigt och vi har sett en fortsatt god efterfrågan på våra tjänster. Vi har även sett en ökad försäljningsaktivitet inom delar av koncernen, vilket ger goda förutsättningar inför kommande kvartal.
	En viktig del av kvartalet har även varit de rekryteringar och organisatoriska förändringar som genomförts i flera av bolagen. Nya medarbetare har välkomnats och ledningsgrupper har stärkts inför hösten. Parallellt har flera verksamheter satsat på kompetensutveckling genom interna utbildningar, branschträffar och samarbeten med externa aktörer. Att fortsätta utveckla våra medarbetare och ge dem möjlighet att omsätta sina kunskaper i praktiken är en central del av vår verksamhet och något vi ser stort värde i att fortsätta prioritera.
	För oss är det också viktigt att bygga vidare på en kultur där medarbetarna känner gemenskap och trivs tillsammans. Vi vill att HandelsFöretagen ska vara mer än en samling framgångsrika dotterbolag och att det ska finnas en naturlig sammanhållning mellan verksamheterna. En god stämning, ett öppet klimat och en vilja att hjälpa varandra är något vi värdesätter högt. Vi tror att det inte bara gör det roligare att vara en del av HandelsFöretagen, utan också skapar bättre förutsättningar för utveckling och långsiktiga resultat.
	Inför årets sista kvartal ligger fokus på att bygga vidare på den positiva utvecklingen i verksamheterna. Fortsatt försäljning, kompetensutveckling och stärkta kundrelationer är viktiga prioriteringar, samtidigt som vi på koncernnivå vill fortsätta arbetet med att skapa ett närmare samarbete mellan bolagen. Med engagerade medarbetare, nya kompetenser och en gemensam ambition att utvecklas ser vi goda möjligheter att avsluta året på ett starkt sätt.
	Vi ser fram emot att fortsätta utveckla HandelsFöretagen tillsammans och lägga grunden för en ännu starkare och mer sammansvetsad koncern framöver.
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