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HandelsFöretagens VD har ordet

Ett starkt kvartal och en gemensam riktning framåt
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Det tredje kvartalet har präglats av en stark avslutning på
sommaren och en intensiv uppstart av hösten. Trots att
sommarmånaderna normalt innebär en lägre aktivitetsnivå
har flera av våra dotterbolag levererat goda resultat,
samtidigt som viktiga steg har tagits för att stärka
organisationerna och skapa goda förutsättningar inför
årets sista kvartal.

Under kvartalet uppgick koncernens omsättning till 2 285
tkr och resultatet till 770 tkr, vilket gör det till årets hittills
starkaste kvartal. Motsvarande period föregående år
uppgick omsättningen till 1 926 tkr och resultatet till 651
tkr.

På dotterbolagsnivå har vi sett flera positiva utvecklingar
under kvartalet. Flera verksamheter har överträffat
förväntningarna resultatmässigt och vi har sett en fortsatt
god efterfrågan på våra tjänster. Vi har även sett en ökad
försäljningsaktivitet inom delar av koncernen, vilket ger
goda förutsättningar inför kommande kvartal.

En viktig del av kvartalet har även varit de rekryteringar
och organisatoriska förändringar som genomförts i flera av
bolagen. Nya medarbetare har välkomnats och
ledningsgrupper har stärkts inför hösten. Parallellt har flera
verksamheter satsat på kompetensutveckling genom
interna utbildningar, branschträffar och samarbeten med
externa aktörer. Att fortsätta utveckla våra medarbetare
och ge dem möjlighet att omsätta sina kunskaper i
praktiken är en central del av vår verksamhet och något vi
ser stort värde i att fortsätta prioritera.

Under sommaren har även jag och William tillträtt som
koncernens nya VD och CFO. Vårt inledande fokus har
varit att lära känna verksamheterna och människorna
bakom dem, men framför allt att stärka sammanhållningen
inom koncernen. Vi ser en stor potential i den bredd av
kompetenser och erfarenheter som finns i våra olika bolag
och vill skapa bättre förutsättningar för att ta vara på
dessa gemensamt. Genom att uppmuntra till mer
samarbete, kunskapsutbyte och gemensamma initiativ tror
vi att vi kan stärka både de enskilda bolagen och
koncernen som helhet.

För oss är det också viktigt att bygga vidare på en kultur
där medarbetarna känner gemenskap och trivs
tillsammans. Vi vill att HandelsFöretagen ska vara mer än
en samling framgångsrika dotterbolag och att det ska
finnas en naturlig sammanhållning mellan verksamheterna.
En god stämning, ett öppet klimat och en vilja att hjälpa
varandra är något vi värdesätter högt. Vi tror att det inte
bara gör det roligare att vara en del av HandelsFöretagen,
utan också skapar bättre förutsättningar för utveckling och
långsiktiga resultat.

Inför årets sista kvartal ligger fokus på att bygga vidare på
den positiva utvecklingen i verksamheterna. Fortsatt
försäljning, kompetensutveckling och stärkta
kundrelationer är viktiga prioriteringar, samtidigt som vi på
koncernnivå vill fortsätta arbetet med att skapa ett
närmare samarbete mellan bolagen. Med engagerade
medarbetare, nya kompetenser och en gemensam
ambition att utvecklas ser vi goda möjligheter att avsluta
året på ett starkt sätt.

Vi ser fram emot att fortsätta utveckla HandelsFöretagen
tillsammans och lägga grunden för en ännu starkare och
mer sammansvetsad koncern framöver.

Med vänliga hälsningar, 
Elina Egriell, VD & Koncernchef
HHGS Holding AB | www.handelsforetagen.se

https://www.handelsforetagen.se/


HandelsFöretagens finansiella sammanställning
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HandelsFöretagens kvartalöversikt i grafer
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HHGS Holding
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Förvaltningsrapport
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Kontakt

Elina Egriell William Malmqvist
VD & Koncernchef CFO

mail: vd.holding@hhgs.se

telefon: +46(0)72 - 541 61 16

mail: cfo.holding@hhgs.se

telefon: +46(0)76 - 047 58 59
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HHGS Holding Aktiebolag
556480-8672

Viktoriagatan 9, 411 25 Göteborg
 www.handelsforetagen.se
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